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от 19 ноября 2018  № 985  


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«КАДРОВЫЕ РЕСУРСЫ В МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ «ПЕРЕМЫШЛЬСКИЙ РАЙОН»
Паспорт

муниципальной программы «Кадровые ресурсы в муниципальном районе «Перемышльский район» 

	1. Ответственный исполнитель программы
	Управляющий делами администрации муниципального района

	2. Участники программы


	- Отдел экономического развития, стратегического планирования и информационного обеспечения администрации муниципального района «Перемышльский район»;

- Отдел финансов администрации муниципального района «Перемышльский район»;

	3.  Цели муниципальной программы
	- формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы в МР "Перемышльский район", обеспечивающего эффективность муниципального управления и успешное социально-экономическое развитие МР "Перемышльский район";

- укомплектование кадрами органов местного самоуправления МР "Перемышльский район";

- повышение квалификации муниципальных служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и работников, осуществляющих профессиональную деятельность по должностям служащих и по профессиям рабочих, в органах местного самоуправления МР "Перемышльский район";

- повышение социальной защиты и привлекательности работы в органах местного самоуправления МР "Перемышльский район"

	4. Задачи муниципальной программы
	- повышение качества предоставляемых услуг населению;

- рост кадрового потенциала учреждений МР "Перемышльский район";

- совершенствование нормативного правового регулирования муниципальной службы;

- внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности и мотивации муниципальных служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и работников, осуществляющих профессиональную деятельность по должностям служащих и по профессиям рабочих, в органах местного самоуправления МР "Перемышльский район";

- дальнейшее развитие системы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и работников, осуществляющих профессиональную деятельность по должностям служащих и по профессиям рабочих, в органах местного самоуправления МР "Перемышльский район"

	5. Подпрограммы муниципальной программы
	Нет 

	6. Индикаторы муниципальной программы
	- доля муниципальных служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и работников, осуществляющих профессиональную деятельность по должностям служащих и по профессиям рабочих, в органах местного самоуправления МР "Перемышльский район", прошедших обучение, повышение квалификации, профессиональную переподготовку и стажировку;

- проведение аттестации муниципальных служащих в соответствии с действующим законодательством и в установленные сроки;

- привлечение в органы местного самоуправления МР "Перемышльский район" высококвалифицированных кадров;

- доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв

	7. Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2020-2025 годы в один этап



	8. Объемы финансирования муниципальной программы за счет бюджетных ассигнований 
	Источник финансирования
	Всего

(тыс. руб.)
	в том числе по годам:

	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	Областной бюджет*
	770,076
	256,692
	285,2
	285,2
	285,2
	0
	0

	
	Местный бюджет**
	16502,154
	2750,359
	2921,8
	2921,8
	2921,8
	2750,3
	2750,3

	
	Итого
	17272,23
	3007,051
	3207,0
	3207,0
	3207,0
	2750,3
	2750,3

	
	*) Финансирование программных мероприятий из областного  бюджета будет осуществляться в пределах средств,  предусмотренных законом Калужской области об областном бюджете на очередной финансовый год и на плановый период

**) Финансирование мероприятий Программы за счет средств местных бюджетов осуществляется в пределах средств,  предусмотренных решением Районного Собрания о бюджете  муниципального образования  на очередной финансовый год и на плановый период. Объемы финансовых средств, направляемых на реализацию Программы из местного бюджета, ежегодно уточняется в соответствии с решением Районного Собрания муниципального района.


